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Пояснительная записка 

Рабочая  программа воспитания (далее Программа воспитания) муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения города Новосибирска «Детский сад № 406 

«Аленка» (далее МКДОУ д/с № 406 «Аленка»)  разработана на основе требований 

Федерального закона № 304-ФЗ от 31.07.2020 «О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся», с учетом 

Плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования. 

В основе процесса воспитания детей в МКДОУ д/с № 406 «Аленка» лежат конституционные и 

национальные ценности российского общества. 

Основой разработки Программы являются положения следующих документов: 

 Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 декабря 

1993 г.) (с поправками); 

 Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О национальных 

целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

 Федеральный Закон от 28 июня 2014 г. № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации»; 

 Федеральный Закон от 29 декабря .2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральный закон от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р об 

утверждении Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021 - 2025 годах Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

 распоряжение Правительства Российской Федерации от 13 февраля 2019 г. № 207-р об 

утверждении Стратегии пространственного развития Российской Федерации на период 

до 2025 года; 

 приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. 

№ 1155 г. Москва «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта дошкольного образования»; 

 устав МКДОУ д/с № 406 «Аленка». 

Программа воспитания является компонентом основной образовательной программы 

дошкольного образования «В мире друзей» муниципального казенного дошкольного 

образовательного учреждения города Новосибирска «Детский сад № 406 «Аленка». В связи с 

этим структура Программы воспитания включает три раздела — целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

Под   воспитанием   понимается    «деятельность,    направленная на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно- нравственных  ценностей  и  принятых  в   российском   обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 
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Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде»  

Раздел 1. 

Целевые ориентиры рассматриваются как возрастные характеристики возможных достижений 

ребенка дошкольника, которые коррелируют с базовыми духовно-нравственными ценностями 

и с портретом выпускника МКДОУ д/с № 406 «Аленка» . 

 Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

 Ценности человека, семьи, дружбы, сотрудничества лежат в основе социального 

направления воспитания. 

 Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

 Ценность здоровья лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

 Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культуры и красоты окружающего мира лежат в основе этико-эстетического 

направления воспитания.  

Реализация Программы воспитания направлена   к следующим результатам в части 

воспитания обучающихся, которые составлены в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации и нашли дальнейшее отражение при   формировании личностных качеств 

гражданина, необходимых для сохранения и передачи ценностей следующим поколениям: 

 безусловного уважения к жизни во всех ее проявлениях, признание ее наивысшей 

ценностью; 

 осознание ценности здоровья, установки на активное здоровьесбережение ; 

 любви к Отечеству, осознания себя гражданином России – продолжателем традиций 

предков, защитником Земли, на которой родился и вырос, осознания личной 

ответственности за Россию; 

 признания ценности жизни и личности другого человека, его прав и свобод, признания 

за другим человеком права иметь свое мнение; 

 готовности к рефлексии своих действий, высказываний и оценке их влияния на других 

людей; внутренний запрет на физическое и психологическое воздействие на другого 

человека; 

 субъектности, активной жизненной позиции; 

 правового самосознания, законопослушности; готовности в полной мере соблюдать 

законы России; уважение к чужой собственности, месту постоянного проживания; 

 осознания себя гражданином многонациональной России, частью народа, 

проявляющий интерес и уважение к культуре, русскому языку и языкам предков; 

 готовности заботиться о сохранении исторического и культурного наследия страны и 

развитию новых культурных направлений; 

 принятия и сохранения традиционных семейных ценностей народов России; 

 уважения к различным вероисповеданиям, религиям; 

 заботы о природе, окружающей среде; экологического самосознания и мышления; 

осознания себя частью природы и зависимости своей жизни и здоровья от экологии; 

 заботы о слабых членах общества, готовности деятельно участвовать в оказании 

помощи социально-незащищенным гражданам; 
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 осознания ценности образования, уважение к педагогу, готовность учиться на 

протяжении всей жизни;  

 стремления к саморазвитию и самосовершенствованию во всех сферах жизни: 

проектное мышление, командность, лидерство, готовность к продуктивному 

взаимодействию и сотрудничеству, интеллектуальная самостоятельность, критическое 

мышление, познавательная активность, творческая активность и готовность к 

творческому самовыражению, свобода выбора и самостоятельность в принятии 

решений; 

 социальной активности и мобильности;  

 активной гражданской позиции; 

 уважения к труду, осознание его ценности для жизни и самореализации, трудовая и 

экономическая активность.  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, а деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. 

Реализация Программы воспитания основана на взаимодействии с разными субъектами 

образовательных отношений. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, дополняет 

приоритетные направления воспитания с учетом реализуемой основной образовательной 

программы, региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, того, что воспитательные задачи, 

согласно федеральному государственному образовательному стандарту дошкольного 

образования, реализуются в рамках образовательных областей — социально-

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно-эстетического развития, 

физического развития. 

Программа воспитания предполагает преемственность по отношению к достижению 

воспитательных целей начального общего образования. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство с другими 

организациями. 

В Программе учитываются культурно-исторические, этнические, социально-

экономические, демографические и иные особенности региона, культурно-образовательные  

потребности детей, их родителей (законных представителей), традиции и возможности 

педагогического коллектива МКДОУ д/с № 406 «Аленка». 

 

РАЗДЕЛ I. 

1. Целевые ориентиры и планируемые результаты Программы воспитания 

 

1.1.  Цель Программы воспитания 

Общая цель воспитания в ДОУ — Личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 

1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанными 

обществом нормами и правилами поведения; 

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с базовыми 

национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в обществе. 

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способствовать 

решение следующих основных задач:  
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 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия; 

 обеспечение равных возможностей для полноценного развития каждого   ребенка в 

период дошкольного детства независимо от места проживания, пола, нации, языка, 

социального статуса; 

 создание благоприятных условий развития детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями, развитие способностей и творческого потенциала 

каждого ребенка как субъекта отношений с другими детьми, взрослыми и миром; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества; 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка, формирование предпосылок учебной 

деятельности; 

 формирование социокультурной среды, соответствующей возрастным и 

индивидуальным особенностям детей; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семьи и повышение 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и 

образования, охраны и укрепления здоровья детей. 

Конкретизация общих целей воспитания применительно к возрастным особенностям 

дошкольников. 

В воспитании детей раннего, младшего и среднего дошкольного возраста: обеспечение 

позитивной социализации, мотивации, поддержки и развития индивидуальности детей через 

общение, игру, участие в исследовательской деятельности и других формах активности. 

В воспитании детей старшего дошкольного возраста: обеспечение развития общей 

культуры личности ребенка, интеллектуально-познавательных способностей, социально-

нравственных, эстетических, физических в процессе разных видов деятельности 

дошкольников. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1 год — 3 года, 3 года 

— 8 лет) на основе планируемых результатов достижения цели воспитания и реализуются в 

единстве с развивающими задачами, определенными действующими нормативными 

правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют основным 

направлениям воспитательной работы. 

 

 

 

1.2.  Методологические основы и принципы построения Программы 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, 

культурно-исторический и практический подходы. Концепция Программы основывается на 

базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся в 

Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи: 

развитие субъектности и личности ребенка в деятельности; личностно ориентированной 

педагогики сотрудничества; развитие личности ребенка в контексте сохранения его 



7 

 

индивидуальности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея об онтологической (бытийной) детерминированности воспитания; идея  

о личностном смысле и ценности воспитания, о сущности детства как сенситивном периоде 

воспитания; теории об амплификации (обогащении) развития ребёнка средствами разных 

«специфических детских видов деятельности». 

Программа воспитания руководствуется принципами дошкольного образования, 

определенными ФГОС ДО. 

Программа воспитания построена на основе ценностного подхода, предполагающего освоение 

ребенком дошкольного возраста базовых ценностей и опирается на следующие принципы: 

 Принцип гуманизма. Каждый ребенок имеет право на признание его в обществе как 

личности, как человека, являющегося высшей̆ ценностью, уважение к его персоне, 

достоинству, защита его прав на свободу и развитие. 

 Принцип субъектности. Развитие и воспитание личности ребенка как субъекта 

собственной жизнедеятельности; воспитание самоуважения, привычки к заботе о себе, 

формирование адекватной самооценки и самосознания. 

 Принцип интеграции. Комплексный и системный подходы к содержанию  

и организации образовательного процесса. В основе систематизации содержания 

работы лежит идея развития базиса личностной культуры, духовное развитие детей во 

всех сферах и видах деятельности. 

 Принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение. 

 Принцип учета возрастных особенностей. Содержание и методы воспитательной 

работы должны соответствовать возрастным особенностям ребенка. 

 Принципы индивидуального и дифференцированного подходов. Индивидуальный 

подход к детям с учетом возможностей, индивидуального темпа развития, интересов. 

Дифференцированный подход реализуется с учетом семейных, национальных традиций 

и т.п. 

 Принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона. 

 Принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать 

ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни. 

 Принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного 

поведения. 

 Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения. 

 Принципы инклюзивного образования. Организация образовательного процесса, при 

которой все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему 

образования. 



8 

 

Конструирование воспитательной среды ДОУ строится на основе следующих элементов: 

воспитывающая среда, социокультурный контекст, социокультурные ценности, уклад, 

общность, деятельность и событие.  

Воспитывающая среда — это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность 

и структурированность.  

Профессиональная общность — это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОУ. Сами 

участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу Программы 

воспитания. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить   проявлять   чуткость    

к    сверстникам,    побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 

заболевшему товарищу; 

 воспитывать    в     детях     такие     качества     личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

  Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОУ и всех 

взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели 

развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача — объединение 

усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно 

различается дома и в ДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые 

необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку 

как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех 

участников общности. Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и 

нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти  нормы  усваиваются  ребенком  и  

становятся его собственными. 
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Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом 

возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых 

воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников — необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного 

поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, 

трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе 

сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним 

такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель воспитывает у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие 

характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином 

сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и 

друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать 

поставленной цели. Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду  обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, 

так и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо 

подражания и приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех  

правилам,  нормам  поведения  и  традициям.  Отношения с младшими — это возможность для 

ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а также пространство для воспитания 

заботы и ответственности. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды 

как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов — это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 

 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей 

первым; 

 улыбка — всегда обязательная часть приветствия; 

 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них 

ответственность за поведение детей в детском саду; 

 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 

 уважительное отношение к личности воспитанника; 

 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 

 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не 

торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 

 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 

 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 

 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

Социокультурный контекст — это социальная и культурная среда, в которой человек 

растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и 
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поведение человека. Социокультурные ценности являются определяющими в структурно- 

содержательной основе Программы воспитания. Социокультурный контекст   воспитания   

является   вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает 

этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на 

формирование ресурсов воспитательной программы. Реализация социокультурного контекста 

опирается на построение социального партнерства образовательной организации. В рамках 

социокультурного контекста повышается роль родительской общественности как субъекта 

образовательных отношений в Программе воспитания. 

Деятельности и культурные практики в ДОО 

 качестве средств реализации цели воспитания могут выступать следующие основные 

виды деятельности и культурные практики: 

предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он открывает 

ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации совместно с 

родителями, воспитателями, сверстниками); 

культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, в 

рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, 

опыт деятельности на основе усвоенных ценностей). 

Каждая из этих категорий обеспечивает целостность содержания и имеет свое наполнение для 

решения задач воспитания и становления личности ребенка. 

 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Программы 

воспитания 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  Поэтому 

результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в 

виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. Основы 

личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не 

получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном 

развитии человека в будущем. 

На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в 

соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей». 

 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 

Направление 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Проявляет привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 
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Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Способен понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо». 

Проявляет интерес к другим детям и способен 

бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляет позицию «Я сам!». 

Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 

Испытывающий чувство удовольствия 

в случае одобрения и чувство огорчения в случае 

неодобрения со стороны взрослых. 

Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. 

Способный общаться с другими людьми с помощью 

вербальных и невербальных средств общения. 

Познавательное Знание Проявляющий интерес к окружающему миру и активность 

в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Выполняющий действия по самообслуживанию: моет руки, 

самостоятельно ест, ложится спать и т. д. 

Стремящийся быть опрятным. 

Проявляющий интерес к физической активности. 

Соблюдающий элементарные правила безопасности в быту, 

в ОО, на природе. 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. 

Стремящийся помогать взрослому в доступных действиях. 

Стремящийся к самостоятельности в самообслуживании, в 

быту, в игре, в продуктивных видах деятельности. 

Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Эмоционально отзывчивый к красоте. 

Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 

 

 

 

 

Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

Направления 

воспитания 

Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление o 

своей стране, испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 
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Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и общества, 

правдивый, искренний, способный к сочувствию 

и заботе, к нравственному поступку, проявляющий задатки 

чувства долга: ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. 

Освоивший основы речевой культуры. 

Дружелюбный 

и доброжелательный, умеющий слушать и слышать 

собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и дел. 

Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий   

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в самообслуживании, 

обладающий первичной картиной мира на основе 

традиционных ценностей российского общества. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье Владеющий основными навыками личной и общественной 

гигиены, стремящийся соблюдать правила безопасного 

поведения в быту, социуме (в том числе в цифровой среде), 

природе. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности, проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 
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Этико-

эстетическое 

Культура и 

красота 

Способный   воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся к 

отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками художественно- 

эстетического вкуса. 

 

1.4.  Развивающее оценивание качества образовательной деятельности по 

Программе воспитания 

Развивающее оценивание качества образовательной деятельности по Программе воспитания 

происходит по следующим направлениям: 

- Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей дошкольного возраста. 

Критерием данного направления является динамика личностного развития детей.  

Анализ осуществляется воспитателями и старшим воспитателем, затем результаты 

обсуждаются. 

Основной метод получения информации - педагогическое наблюдение.  Это может быть 

наблюдение за поведением детей в процессе режимных моментов, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в игровой и коммуникативной деятельности. 

Особое внимание уделяется наблюдению за поведением ребёнка в тех ситуациях, которые 

побуждают его делать тот или иной ценностный выбор (ситуация конфликта, нравственного 

выбора и др.). 

Наблюдения фиксируются в «Тетради наблюдений». 

Кроме этого, можно использовать методику А.М. Щетининой, Л.В. Кирс «Неоконченные 

ситуации», а также «Шкальную оценку сформированности социальных форм поведения 

ребенка» этих же авторов.  

Методики опубликованы в учебно-методическом пособии А.М. Щетининой «Диагностика 

социального развития ребенка». - Великий Новгород: НовГУ им. Ярослава Мудрого, 2000. 

-  Состояние организуемой в детском саду совместной деятельности детей и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется анализ, является 

наличие в дошкольном учреждении интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Анализ осуществляется старшим воспитателем, воспитателями, специалистами и родителями, 

которые знакомы с воспитательной работой в ДОУ. 

Могут быть использованы беседы с детьми о проведенных мероприятиях. 

Особое внимание при этом уделяется вопросам, связанным с: 

- качеством реализации воспитательного потенциала непосредственно образовательной 

деятельности (НОД); 

- качеством функционирования детско-взрослых сообществ; 

- качеством организации и развития традиций в детском саду; 

- качеством взаимодействия с социальными партнерами ДОУ; 

- качеством организации развивающей предметно-пространственной среды ДОУ, её 

воспитательным потенциалом; 

- качеством взаимодействия дошкольного учреждения и родителей (законных представителей) 

воспитанников.  
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  Результатом является перечень выявленных достоинств и недостатков воспитательного 

процесса и проектируемые, на основе анализа, дальнейшие педагогические действия. 

 

РАЗДЕЛ II 

 

2. Содержание Программы на основе формирования ценностей в ДО 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 

Содержание Программы, в соответствии с Федеральным Законом  

от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», «…должно содействовать 

взаимопониманию и сотрудничеству между людьми, народами независимо от расовой, 

национальной, этнической, религиозной и социальной принадлежности, учитывать 

разнообразие мировоззренческих подходов, способствовать реализации права обучающихся 

на свободный выбор мнений и убеждений, обеспечивать развитие способностей каждого 

человека, формирование и развитие его личности в соответствии с принятыми в семье и 

обществе духовно-нравственными и социокультурными ценностями». 

Содержание Программы реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста всех 

образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО, одной из задач которого является 

объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно-эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

 

2.1.1.  Патриотическое направление воспитания 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм — это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к 

своей стране — России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом 

(гражданский патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к 

своему народу. 

Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как 

нравственного чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей 

образа жизни и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты: 

• когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, 

духовных и культурных традиций и достижений многонационального народа России; 

• эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине — России, 

уважением к своему народу, народу России в целом; 

• регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 

Задачи патриотического воспитания: 
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1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 

2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 

3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, 

родителям, соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической 

принадлежности; 

4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 

При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

• ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 

• организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей к 

российским общенациональным традициям; 

• формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 

 

2.1.2. Социальное направление воспитания 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение в 

собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 

правильного ценностно- смыслового отношения ребенка к социальному окружению 

невозможно без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно 

должна быть личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. 

Важным аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий 

взрослых, появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в 

школе как важному шагу взросления. 

Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается в 

формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 

Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 

1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи с 

детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ 

поступков самих детей в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 

умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 
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При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

• организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т.п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 

• воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 

• учить детей сотрудничать, организуя коллективные формы в продуктивных видах 

деятельности; 

• учить детей анализировать поступки и чувства — свои и других людей; 

• организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 

• создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 

Ценность - знания. Цель познавательного направления воспитания — формирование 

ценности познания. 

Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира, в 

которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 

Задачи познавательного направления воспитания: 

1) развитие любознательности,  формирование опыта познавательной 

инициативы; 

2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику 

знаний; 

3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 

Направления деятельности воспитателя: 

• совместная   деятельность   воспитателя    с    детьми    на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 

• организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной и 

исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 

• организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 

 

 2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 

Ценность — здоровье. Цель данного направления — сформировать навыки здорового 

образа жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое 

развитие и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, 

прогулок. 

Задачи по формированию здорового образа жизни: 

• обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 

• закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды; 
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• укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, обучение 

двигательным навыкам и умениям; 

• формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 

• организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 

• воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 

Направления деятельности воспитателя: 

• организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 

• создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 

• введение оздоровительных традиций в ДОО. 

Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене и 

здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 

В   формировании    культурно-гигиенических    навыков    режим дня играет одну из 

ключевых ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной 

периодичностью, ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они 

становятся для него привычкой. 

Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен сосредоточить 

свое внимание на нескольких основных направлениях: 

• формировать у ребенка этику поведения во время приема пищи; 

• формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте и чистоте тела; 

• формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 

• включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в 

игру. 

Работа  по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков 

должна вестись в тесном контакте с семьей. 

 

 

2.1.5. Трудовое направление воспитания 

Ценность — труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет в детском 

саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд оказывает на 

детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает их к осознанию его 

нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 

1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых и труда самих детей. 
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2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 

3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 

При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких направлениях воспитательной работы: 

• показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать его 

возможности для нравственного воспитания дошкольников; 

• воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания родителей, 

воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена с трудолюбием; 

• предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они почувствовали 

ответственность за свои действия; 

 • собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 

• связывать развитие трудолюбия сформированием общественных мотивов труда, желанием 

приносить пользу людям. 

 

2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания   

Ценности — культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство — уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения, с 

накоплением нравственных представлений. 

 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 

1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 

2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии на 

внутренний мир человека; 

3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания произведений 

искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 

4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны и 

других народов; 

5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 

6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 

Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 

• учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 

• воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 

• воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству; не 

перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 

• воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться с игрушками, 

книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться к предстоящей 
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деятельности, четко и последовательно выполнять, и заканчивать ее, после завершения 

привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести в порядок свою 

одежду. 

Цель эстетического воспитания — становление у ребенка ценностного отношения к 

красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной 

составляющей внутреннего мира ребенка. 

Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 

• выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей с 

воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения и 

творчества; 

• уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение их 

произведений в жизнь ДОО; 

• организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 

• формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова на русском 

и родном языке; 

• реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 

 

2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

К особенностям осуществления образовательного процесса относится наличие среди 

воспитанников детей с ограниченными возможностями здоровья (22 % от общего числа 

воспитанников) использование в работе с ними АООП для детей с ЗПР, АООП для детей с 

РАС, АООП для детей с ТНР, АООП для детей с УО и программы «Инклюзия»; 

На организацию образовательного процесса в ДОУ также оказывают влияние такие 

климатические особенности Новосибирской области как продолжительная (около 5 месяцев) с 

низкими температурами зима, укороченные весна и осень и др. Они отражаются на 

содержании образовательного процесса с детьми, тематике совместной деятельности, 

организации прогулок детей на свежем воздухе и т.д.   

В ДОУ нет национально - культурных, демографических особенностей осуществления 

образовательного процесса. 

Расположение МКДОУ д/с № 406 «Аленка» дает возможность сетевого взаимодействия 

со многими культурными и образовательными организациями: 

• МБОУ «СОШ № 160», Гимназия № 16 «Французская»; 

•         МБОУ Гимназия №14 «Университетская»; 

•         МБОУ СОШ № 160; 

• Центр истории и развития Ленинского района; 

• Дом детского творчества им. В. Дубинина; 

• Библиотека   им. А.И. Герцена 

• Библиотека им. Н.А. Некрасова 

• Библиотека им. А. А. Блока 

• МУЗ ГКБ № 4 им. В. С. Гераськова 

• Отдел ГИБДД по г. Новосибирску 

• Спортивно-досуговый клуб «ТандЭм» 

• ГУ МЧС России по Новосибирской области 



20 

 

Для повышения качества образовательного процесса, повышения профессиональной 

компетенции педагогов детский сад активно сотрудничает с  МКУ ДПО «ГЦОиЗ «Магистр», 

МКУДПО "ГЦРО", ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО, институтом детства НГПУ, ГБУ НСО 

«ОЦДК», Новосибирским педагогическим колледжем  №1 им. А. С. Макаренко. 

МКДОУ д/с  № 406 «Аленка» расположен рядом со Сквером  Славы в котором 

находятся Монумент Славы — памятник сибирякам — участникам Великой Отечественной 

войны, памятник «Единству Фронта и тыла», посвященный ветеранам труда, работавшим на 

предприятиях оборонного комплекса Новосибирска, часовня, названная «Часовней Георгия 

Победоносца», посвященная сибирякам, погибшим за Отечество в войнах, шедших в XX веке, 

Аллея Героев Советского Союза и полных кавалеров ордена Славы Новосибирска и 

Новосибирской области, военная техника времен ВОВ. 

 

2.3. Описание вариативных форм, способов, методов и средств реализации Программы 

воспитания 

Организация воспитательной работы – одно из важных условий реализации программы.  

Главными ориентирами являются:  

 обеспечение эмоционального благополучия детей;  

 создание условий для формирования доброжелательного и внимательного отношения 

детей к другим людям;  

 развитие детской самостоятельности (инициативности, ответственности);  

 развитие детских способностей, формирующихся в разных видах деятельности.  

В детском саду используются фронтальные, групповые, индивидуальные  

формы организованного обучения и воспитания. 

Индивидуальная форма организации обучения позволяет индивидуализировать обучение 

(содержание, методы, средства), однако требует от ребенка больших нервных затрат; создает 

эмоциональный дискомфорт; неэкономичность обучения; ограничение сотрудничества с 

другими детьми.  

Фронтальная форма организации обучения. Работа со всей группой, четкое расписание, 

единое содержание. При этом содержанием обучения на фронтальных занятиях может быть 

деятельность художественного характера. Достоинствами формы являются четкая 

организационная структура, простое управление, возможность взаимодействия детей, 

экономичность обучения; недостатком - трудности в индивидуализации обучения. 

Содержание Программы в полном объеме может быть реализовано в совместной деятельности 

педагогов и детей, а также через оптимальную организацию самостоятельной деятельности 

детей.  

Под совместной деятельностью взрослых и детей понимается деятельность двух и более 

участников образовательного процесса (взрослых и воспитанников) по решению 

образовательных задач на одном пространстве и в одно и то же время. Она отличается 

наличием партнерской позиции взрослого и партнерской формой организации 

(сотрудничество взрослого и детей, возможность свободного размещения, перемещения и 

общения детей в процессе образовательной деятельности), предполагает сочетание  

индивидуальной, подгрупповой и групповой форм организации работы с воспитанниками.  

Под самостоятельной деятельностью детей понимается: свободная деятельность 

воспитанников в условиях созданной педагогами предметно-развивающей среды, 

обеспечивающая выбор каждым ребенком деятельности по интересам и позволяющая ему 

взаимодействовать со сверстниками или действовать индивидуально. 
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Воспитание ребенка в образовательном процессе ДОУ осуществляется целостно в 

процессе всей его жизнедеятельности. 

Основной единицей воспитательного процесса выступает образовательная ситуация 

(образовательное событие), то есть такая форма совместной деятельности педагога и детей, 

которая планируется и целенаправленно организуется педагогом с целью решения 

определенных задач развития, воспитания и обучения. 

В процессе образовательных ситуаций у детей формируются базовые ценности по 

основным направлениям. Образовательные ситуации носят интегрированный характер, так 

как включают воспитательные задачи, которые реализуются в разных видах деятельности по 

одной тематике: в игровой, познавательной, коммуникативной, художественно-эстетической и 

физической деятельности.  

Особое внимание  в воспитательном процессе отводится игровой деятельности. Игра 

широко используется в как самостоятельная форма работы с детьми и как эффективное 

средство и метод развития, воспитания и обучения в других организационных формах.  

 Сюжетно-ролевые игры. Данные игры создают все условия для закрепления усвоеного 

материала. У детей формируются различные навыки и умения по организации 

собственной деятельности в определённой ситуации.   

 Игры-тренинги. Игровой тренинг решает практические задачи. Моделируется 

конкретная ситуация, затрагивающая разные стороны взаимоотношений.  

 Подвижные игры. Благодаря данным играм развиваются межличностные отношения 

дошкольников. Игры создают атмосферу радости, вызывают положительные эмоции, а 

также закрепляют полученные знания и навыки.  

 Игры-драматизации.  Данные игры включают инсценирование потешек, песенок, 

сказок, небольших литературных текстов с помощью игрушек или самими детьми.    

 Игры-практикумы. Ребёнок не только слушает и наблюдает, но и активно действует. 

Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регулировать 

взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия.  

 Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться со взрослыми 

и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, непринуждённой 

обстановки и эмоциональной вовлеченности каждого ребенка.       

 Дидактические игры.  Это игры активного обучения. Посредством доступной и 

привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания и 

представления детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется игровое 

проектирование.   

Моделирование ситуации. В качестве модели могут быть предметы-заместители, схемы, 

графики, мнемотаблицы и другие предметно-схематические модели. С помощью 

моделирования дети лучше запоминают информацию. У них увеличивается объём памяти 

путём образования дополнительных ассоциаций, что позволяет в увлекательной форме решать 

развивающие и образовательные задачи  

Беседы, обсуждение. Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения проблемных ситуаций, 

примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются базовые ценности по основным 

направлениям. 

Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, конструирование, 

изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными участниками своего 
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собственного развития, так как видят результат своего труда. У них развивается творческая 

самостоятельность и инициатива.  

 Организация фотовыставок, выставок рисунков. По образовательной деятельности  

проводятся фотовыставки и выставки с целью представления итогов мероприятий. Это 

содействует более глубокому осознанию своей деятельности и пониманию социальной 

значимости событий. 

Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презентации, видеофильмы, 

мультфильмы по различным направлениям: нравственные ценности, природный мир, история 

и культура родного края, здоровый образ жизни  и др.   

 Просмотр мультфильмов. С помощью мультфильмов появляется возможность 

разнообразить и обогатить комплекс методов, приемов и средств, используемых при работе с 

детьми. Благодаря интерактивному взаимодействию у дошкольников формируются 

личностные механизмы поведения, возрастает интерес к освоению знаний, происходит 

становление эмоционально-личностных ориентаций. 

   Социальные акции. Способствуют позитивной социализации ребенка через активную 

жизненную позицию и участие в добровольческой деятельности. Социальные акции 

организуются по следующим направлениям: защита окружающей природной среды, 

социальные праздники и значимые даты, помощь другим людям, формирование культуры 

здорового образа жизни, социально-значимые проблемы, понятные детям. 

Творческая мастерская. В рамках мастерской дети изготавливают подарки, поделки, 

открытки другим людям к значимым датам, праздникам.  Проведенная образовательная 

деятельность находит отражение в коллажах, лэпбуках, макетах и других видах творческой 

деятельности, изготовленных детьми в совместной деятельности. 

Концертная деятельность. Взрослые с дошкольниками разучивают концертные номера и 

спектакли для выступления перед младшими детьми, пожилыми людьми. 

Проведение тематических вечеров, бесед. Предусматривается активная форма общения в 

детско-взрослой среде. Темами данных мероприятий могут быть встречи с известными 

людьми, взаимопомощь между людьми, помощь животным и другие направления социального 

характера. 

Трудовая деятельность. Смысл трудовой деятельности заключается в оказании посильной 

помощи в расчистке снега на участке детей младших групп, в «огородных делах» пожилым 

людям, изготовлении кормушек для птиц и другой трудовой деятельности. 

Экскурсии. Педагогами составляется тематика экскурсий, которые проводятся для детей, 

родителей, гостей ДОУ. Экскурсоводами являются не только воспитатели, но и дети. 

 «Фольклорные посиделки». При ознакомлении детей с историей и культурой родного края 

или России обязательно включают произведения народного (регионального) фольклора. 

Используют потешки, стихи, песни, сказки, игры. Знакомятся с персонажами национального 

фольклора. 

 Проекты.  Проектная деятельность рассматривается как одна из наиболее действенных и 

результативных форм организации взаимодействия с детьми, при которой всесторонне 

развивается ребенок дошкольного возраста. Благодаря проектам активизируется речевая, 

творческая, познавательная деятельность, формируются и закрепляются знания у всех 

участников: детей, педагогов, родителей. 

Игровые обучающие ситуации. Для лучшего усвоения норм и правил поведения 

используются игровые ситуации с включением персонажей фольклорных или 

художественных произведений, героев мультфильмов, которые напоминают эти правила.  
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Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, 

уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских 

способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества педагогического 

руководства. Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как 

непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны воспитателя. 

 Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во 

время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она 

организуется с целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных 

занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле 

(часто болеющими, хуже усваивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д.) 

 

 

2.4. Особенности образовательной деятельности разных видов и культурных 

практик в Программе воспитания 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных в Федеральном государственном образовательном стандарте дошкольного 

образования (далее – ФГОС ДО). Все виды детской деятельности опосредованы разными 

типами активностей: 

 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых он 

открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее 

реализации совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого и способов их 

реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

 свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная 

активность, в рамках которой он реализует свои базовые устремления: 

любознательность, общительность, опыт деятельности на основе усвоенных 

ценностей). 

Виды и формы деятельности реализуются на основе последовательных циклов, которые 

при необходимости могут повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем 

возрасту варианте неограниченное количество раз.  

Эти циклы представлены следующими элементами: 

 погружение – знакомство, которое реализуется в различных формах: чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.; 

 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 

 организация события, в котором воплощается смысл ценности. 

Последовательность циклов может изменяться. Например, цикл может начинаться с яркого 

события, после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному 

содержанию на основе ценности. 

События, формы и методы работы по реализации каждой ценности в пространстве 

воспитания могут быть интегративными. Например, одно и тоже событие может быть 

посвящено нескольким ценностям одновременно. 

Каждый педагог разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного цикла. В 

ходе разработки должны быть определены смысл и действия взрослых, а также смысл и 
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действия детей в каждой из форм. В течение всего года воспитатель осуществляет 

педагогическую диагностику, на основе наблюдения за поведением детей. 

В фокусе педагогической диагностики находится понимание ребенком смысла 

конкретной ценности и ее проявление в его поведении.  

 

2.5. Особенности взаимодействия педагогического коллектива                

                        с семьями воспитанников 

Одной из важнейших задач ФГОС ДО является обеспечение психолого-педагогической 

поддержки семьи и повышение компетентности родителей (законных представителей) в 

вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.  

Образовательная деятельность в ДОУ строится на тесном сотрудничестве с семьями 

воспитанников и осуществляется в следующих направлениях: 

1. Первичное знакомство и анкетирование с целью выяснения образовательных запросов 

родителей и индивидуальных особенностей детей.  

2. Вовлечение родителей в воспитательный процесс.  

3. Повышение педагогической компетентности родителей в вопросах воспитания и развития 

через беседы, групповые тематические консультации, групповые собрания, педагогические 

беседы, открытые занятия с детьми.  

Педагоги и специалисты ДОУ обеспечивают, также, информирование родителей о ходе 

образовательного процесса и его результатах, как в личном общении, так и при размещении 

сведений на информационных площадках.  

Важнейшим условием обеспечения целостного развития личности ребенка является 

развитие конструктивного взаимодействия с семьей: дети, воспитатели и родители – главные 

участники педагогического процесса.  

Ведущая цель - создание необходимых условий для формирования ответственных 

взаимоотношений с семьями воспитанников и развития компетентности родителей 

(способности разрешать разные типы социально -педагогических ситуаций, связанных с 

воспитанием ребенка); обеспечение права родителей на уважение и понимание, на участие в 

жизни детского сада.  

Основные задачи взаимодействия ДОУ с семьей в рамках Программы воспитания:  

 изучение отношения педагогов и родителей к различным вопросам воспитания, 

обучения, развития детей, условий организации разнообразной деятельности в детском 

саду и семье;  

 знакомство педагогов и родителей с лучшим опытом воспитания в ДОУ и семье, а 

также с трудностями, возникающими в семейном и общественном воспитании 

дошкольников;  

 информирование друг друга об актуальных задачах воспитания и обучения детей и о 

возможностях ДОУ и семьи в решении данных задач;  

 создание в ДОУ условий для разнообразного по содержанию и формам  

 сотрудничества, способствующего развитию конструктивного взаимодействия 

педагогов и родителей с детьми;  

 привлечение семей воспитанников к участию в совместных с педагогами 

мероприятиях, организуемых в ДОУ, городе;  

 поощрение родителей за внимательное отношение к разнообразным стремлениям и 

потребностям ребенка, создание необходимых условий для их удовлетворения в семье. 
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В целях реализации социокультурного потенциала региона для развития ребенка, работа с 

родителями/законными представителями детей дошкольного возраста строится на принципах 

ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения ДОО. 

Виды взаимоотношений дошкольного учреждения с семьями воспитанников 

Сотрудничество – это общение «на равных», где ни одной из сторон взаимодействия не 

принадлежит привилегия указывать, контролировать, оценивать 

Взаимодействие – способ организации совместной деятельности, которая 

осуществляется на основании социальной перцепции и с помощью общения 

Основные формы и содержание работы с родителями: 

 Заседания Родительского комитета и Попечительского совета ДОО, участвующие в 

решении вопросов воспитания и социализации детей.  

 Анкетирование. Данная форма используется с целью изучения семьи, выявления 

образовательных потребностей и запросов родителей. Способствует установлению 

контактов, а также для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

 Консультации. Это самая распространенная форма психолого-педагогической 

поддержки и просвещения родителей. Проводятся индивидуальные и групповые 

консультации по различным вопросам воспитания ребенка. Активно применяются 

консультации-презентации с использованием ИК-технологий.  

 Мастер-классы. Активная форма сотрудничества, посредством которой педагог 

знакомит с практическими действиями решения той или иной задачи. В результате у 

родителей формируются педагогические умения по различным вопросам воспитания 

детей. 

 Педагогический тренинг. В основе тренинга – проблемные ситуации, практические 

задания и развивающие упражнения, которые «погружают» родителей в конкретную 

ситуацию, смоделированную в воспитательных целях. Способствуют рефлексии и 

самооценке родителей по поводу проведённой деятельности. 

 Круглый стол. Педагоги привлекают родителей в обсуждение предъявленной темы. 

Участники обмениваются мнением друг с другом, предлагают своё решение вопроса.  

 «Родительский клуб». Добровольное объединение родителей. Раз в полугодие 

проводятся тематические встречи, на которых специалисты и воспитатели предлагают 

обсуждение вопросов и решением проблем по конкретным темам. Очень часто тема 

встречи запрашивается родителями. Поддержка родительских инициатив способствует 

установлению доверительных партнерских отношений межу педагогами и семьями 

воспитанников. 
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 «Родительская почта». В детском саду организована дистанционная форма 

сотрудничества ДОУ с родителями. Взаимодействие происходит в социальных сетях в 

«В Контакте», «Одноклассники», через мессенджеры WhatsApp, Viber и через 

видеозвонки. Такая форма общения позволяет родителям уточнить различные вопросы, 

пополнить педагогические знания, обсудить проблемы. 

 Праздники, фестивали, конкурсы, соревнования. Ежемесячно проводятся совместные с 

родителями мероприятия, которые включают в общее интересное дело всех участников 

образовательных отношений. Тем самым оптимизируются отношения родителей и 

детей, родителей и педагогов, педагогов и детей. 

 «Мастерская».  В рамках данной формы сотрудничества родители и педагоги (часто 

при участии детей) совместно изготавливают атрибуты и пособия для игр, развлечений 

и других мероприятий. 

 Родительские собрания. Посредством собраний координируются действия 

родительской общественности и педагогического коллектива по вопросам обучения, 

воспитания, оздоровления и развития детей. 

 Родительские конференции. На данном мероприятии родители делятся своим опытом 

воспитания и обучения детей. Также на конференции выступают педагоги, где с 

профессиональной точки зрения раскрывают тему конференции. 

 

2.6. Часть рабочей Программы воспитания, формируемая участниками образовательных 

отношений 

Деятельность ДОУ направлена на удовлетворение запросов времени, а также родителей 

(законных представителей), как участников образовательных отношений, в части создания 

условий, для индивидуализации воспитанников и их успешной социализации.  

Для качественной реализации воспитательной работы в МКДОУ д/с № 406 «Аленка» 

часть направлений воспитания реализуются через парциальные программы, которые являются 

частью ООП ДО «В мире друзей» МКДОУ д/с № 406 «Аленка» в части, формируемой 

участниками образовательных отношений: 

 • Парциальная программа «Цветные ладошки», разработанная педагогическим 

коллективом МКДОУ д/с № 406 «Аленка» на основе парциальной программы художественно 

– эстетического развития детей 2-7 лет в изобразительной деятельности «Цветные ладошки», 

автор И.А. Лыкова.     

• Парциальная программа «STEM – образование детей дошкольного и возраста» 

разработанная педагогическим коллективом МКДОУ д/с № 406 «Аленка» на основе 

Парциальной модульной программы развития интеллектуальных способностей в процессе 

познавательной деятельности и вовлечения в научно – техническое творчество «STEM – 

образование детей дошкольного и младшего школьного возраста» Т.В. Волосовец, В.А. 

Маркова, С.А. Аверин, Москва: БИНОМ. Лаборатория знаний, 2019. 
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•          Программа художественно-эстетического развития   детей 5 – 7 лет «Маленькие творцы 

архитектуры и дизайна», разработанная педагогическим коллективом МКДОУ д/с № 406 

«Аленка»;  

• Парциальная программа по художественно - речевому развитию старших 

дошкольников «Зазеркалье», разработанная педагогическим коллективом МКДОУ д/с № 406 

«Аленка»; 

• Программа по экологическому образованию детей с элементами экспериментирования 

дошкольного возраста от 4 до 7 лет «Маленькие чудеса в большой природе», разработанная 

педагогическим коллективом МКДОУ д/с № 406 «Аленка»; 

• Парциальная программа по формированию безопасного поведения детей дошкольного 

возраста на дорогах и улицах города «Добрая дорога детства», разработанная педагогическим 

коллективом МКДОУ д/с № 406 «Аленка». 

Вся деятельность детского сада построена на целостном интегративном процессе 

взаимодействия взрослого и ребёнка на определённую тему в течении всего процесса 

обучения ребенка, в котором гармонично объединены различные образовательные области 

для целостного восприятия окружающего мира. Для этого в работе ДОУ используется 

методическое пособие «Технологии эффективной социализации детей 3-7 лет: система 

реализации, формы, сценарии» Н. П. Гришаева, Л. Н. Белая и др. М.: Вентана-Граф, 2017., в 

частности технологии «Ситуация месяца», «Социальная акция». 

 «Ситуации месяца» 

Технология «Ситуация месяца» – педагогический инструмент, который позволяет 

поэтапно и последовательно формировать у дошкольников опыт выполнения универсальных 

действий, лежащих в основе саморазвития личности.  Технология предоставляет детям 

возможность проживания различных социальных ролей с целью получения значимых 

образцов социального поведения. Повторяя программный материал в течение «Ситуации 

месяца» в разных вариантах, его усваивают практически все дети. Если в традиционном 

образовательном процессе основными методами подачи материала является беседа, 

внушение, показ и рассказ, то данная технология предполагает, прежде всего, создание 

проблемной, значимой, интересной ситуации и обсуждение ее в рефлексивной манере каждым 

ребенком, безусловно, с последующим обобщение взрослого. 

Каждую ситуацию дети всех возрастных групп проживают в течение одного месяца, 

иногда и более, в зависимости от её сложности и интереса к ней детей и педагогов. По 

завершении каждой ситуации проводится заключительный праздник.  

Структура «Ситуации месяца» обязательно включает диагностику знаний и умений 

детей в начале ситуации, привлечение на занятиях наглядного материала (видео, 

иллюстрации, репродукции, экскурсии и т. д.), активизацию прошлого опыта детей в 
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различной форме; беседы, драматизацию, изодеятельность и т. д., создание ППС и создание 

коллективных проектов, подготовку социальных акций, использование темы ситуации в 

работе всех специалистов дошкольной организации. Обязательно участие родителей; беседы с 

детьми дома, запись сказок, высказываний детей, рисование, пение, создание костюмов, 

подарков, приготовление угощений, совместное участие в написании сценариев праздников и 

в самом празднике. Выходная диагностика в различных формах: «Волшебный телефон», 

анкетирование, наблюдение, опрос родителей и т. д. Всё общение детей и взрослых строится 

на принципах гуманистической педагогики: определение, отражение и принятие чувств 

ребёнка; предоставление ребёнку во всех режимных моментах возможности выбора и 

самоопределения; разработка самими детьми правил жизни в группе и детском саду и — 

родителями — правил для себя; дисциплинирование ребёнка методами гуманистической 

педагогики.  

 «Социальная акция» 

Технология «Социальная акция» направлена, прежде всего, на консолидацию усилий 

педагогов и родителей по развитию гражданской позиции у дошкольников, а также является 

тем средством и способом, который позволяет реально включить родителей в жизнь детского 

сада. «Социальная акция» — есть современный способ привлечь и объединить всех 

участников образовательного процесса.  

«Социальная акция» проводится ежемесячно, часто за пределами детского сада. Она 

напрямую связана с «Ситуацией месяца» тематически и методически, так как позволяет в 

полной мере развивать саморегуляцию и самоопределение как у детей, так и взрослых в 

процессе её проведения. 

Каждая акция начинается с информирования дошкольников и родителей о цели, этапах 

и времени её проведения. Дети обсуждают степень своего участия в данном мероприятии, его 

задачи, планируют свои действия и действия своих родителей в осуществлении этого проекта. 

Немаловажно само социальное содержание этих ситуаций, так как учитывается 

общественная жизнь страны, города и района. 

Планирование этих технологий отражено в перспективно-календарном плане МКДОУ 

д/с № 406 «Аленка». 
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РАЗДЕЛ III. 

3.Организационные условия реализации Программы воспитания 

 

3.1 Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитание обеспечивает формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий ее реализации, включающих: 

- обеспечение воспитывающей личностно развивающей предметно-пространственной среды; 

- оказание психолого-педагогической помощи, консультирование и поддержка родителей 

(законных представителей) по вопросам воспитания; 

- создание уклада МКДОУ д/с №406 «Аленка», отражающего сформированность в ней 

готовности всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые 

виды совместной деятельности. Уклад МКДОУ д/с №406 «Аленка», направлен на сохранение 

преемственности принципов воспитания с уровня ДО на уровень НОО; 

- современный уровень материально-технического обеспечения Программы воспитания, 

обеспеченности методическими материалами и средствами обучения и воспитания; 

- наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению 

целевых ориентиров Программы воспитания; 

- учет индивидуальных и групповых особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 

Воспитательный процесс в ДОО строится на следующих принципах: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи ребенка, соблюдения 

- конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритета безопасности ребенка; 

- создание психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие детей, их семей, и педагогических работников; 

- системность и целенаправленность воспитания как условия его эффективности. 

 

3.1.1. Особенности организации предметно-пространственной среды 

Развивающая среда детства — это система, обеспечивающая полноценное развитие 

детской деятельности и личности ребенка. Она предполагает единство социальных, 

предметных и природных средств обеспечения разнообразной деятельности ребенка, и 

включает ряд базисных компонентов, необходимых для полноценного физического, 

эстетического, познавательного и социального развития детей. К ним относятся природные 

среды и объекты, культурные ландшафты (парк, сад), физкультурно-игровые и 

оздоровительные сооружения, предметно-игровая среда, детская библиотека, игротека и 

видеотека, дизайн- студия, музыкально-театральная среда, предметно-развивающая среда 

занятий, компьютерно-игровой комплекс и др. Базисные компоненты развивающей среды 

обеспечивают разнообразие детской занятости по интересам, а также обладают 

релаксирующим воздействием на личность ребенка. Напротив, пустое и однообразное по 

содержанию предметное пространство утомляет, побуждает к безделью и агрессии.  

Основные общие требования к развивающей предметно-пространственной среде:  

1. Предметная среда должна быть системной, отвечающей целям воспитания и обучения и 

требованиям проектной культуры.  

2. Предметная среда должна инициировать деятельность ребенка: ее объекты, средства, цели 

и способы их достижения задаются предметной средой.  
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3. Предметная среда должна учитывать специфику возрастных этапов развития ребенка, т.е. 

специфику как ведущей деятельности (общения, предметной деятельности, игры), так и 

других, возникающих рано и развивающихся к старшему дошкольному возрасту, т.е. 

обеспечивать переход ребенка к следующему этапу развития. Иначе говоря, способствовать 

решению задачи создания зоны ближайшего развития (Л.С.Выготский).  

4. Предметная среда наряду с консервативными компонентами должна иметь часто 

меняющиеся составляющие, которые проблематизируют взаимодействие с ней, побуждают 

детей к познанию через практическое экспериментирование с этими компонентами, а также в 

связи с этим и к наделению как их, так и консервативных компонентов новыми смыслами. Это 

порождает идеи, образы, новые способы, что обогащает как саму детскую деятельность (игру, 

конструирование и т.д.), так и развитие детей в ней.  

5. Предметная среда должна обеспечивать возможность ребенка жить в разномасштабном 

пространстве: сомасштабном действиям его рук (масштаб «глаз —рука»), сомасштабном его 

росту и сомасштабном предметному миру взрослых.  

6. Развивающая функция предметной среды требует для своей реализации сочетания 

традиционных и новых, необычных компонентов, что обеспечивает преемственность развития 

деятельности от простых ее форм к более сложным, содержательным.  

7. Базисной характеристикой развивающей предметной среды является ее дизайнерское, в том 

числе стилевое решение. Предметная среда детского учреждения не должна быть загружена 

обилием разностильных и несомасштабных вещей.  

8. В зависимости от типа детского учреждения, содержания воспитания, культурных традиций 

развивающая предметная среда предполагает вариативность, что обеспечивается на 

содержательно-педагогическом и проектно- дизайнерском уровнях.  

Развивающая предметно-пространственная среда создается педагогами для развития 

индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, уровня активности и 

интересов, поддерживая формирование его индивидуальной траектории развития.  

Для выполнения этой задачи РППС должна быть:  

1) содержательно-насыщенной – включать средства обучения (в том числе технические и 

информационные), материалы (в том числе расходные), инвентарь, игровое, спортивное и 

оздоровительное оборудование, которые позволяют обеспечить игровую, познавательную, 

исследовательскую и творческую активность всех категорий детей, экспериментирование с 

материалами, доступными детям; двигательную активность, в том числе развитие крупной и 

мелкой моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях; эмоциональное благополучие 

детей во взаимодействии с предметно-пространственным окружением; возможность 

самовыражения детей;  

2) трансформируемой – обеспечивать возможность изменений РППС в зависимости от 

образовательной ситуации, в том числе меняющихся интересов, мотивов и возможностей 

детей;  

3) полифункциональной – обеспечивать возможность разнообразного использования 

составляющих РППС (например, детской мебели, матов, мягких модулей, ширм, в том числе 

природных материалов) в разных видах детской активности;  

4) доступной – обеспечивать свободный доступ воспитанников (в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья) к играм, игрушкам, материалам, пособиям, 

обеспечивающим все основные виды детской активности;  

5) безопасной – все элементы РППС должны соответствовать требованиям по обеспечению 

надежности и безопасность их использования, такими как санитарно-эпидемиологические 
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правила и нормативы и правила пожарной безопасности, а также правила безопасного 

пользования Интернетом.  

 

3.1.2. Кадровые условия реализации Программы воспитания 

Организация укомплектована квалифицированными кадрами, в т. ч. руководящими, 

педагогическими, учебно-вспомогательными, административно-хозяйственными 

работниками. Согласно Единому квалификационному справочнику должностей 

руководителей, специалистов и служащих 

- к педагогическим работникам относятся такие специалисты, как воспитатель (включая 

старшего), педагог-организатор, социальный педагог, учитель-дефектолог, логопед, педагог-

психолог, тьютор, педагог дополнительного образования (включая старшего), музыкальный 

руководитель, руководитель физического воспитания, инструктор по физической культуре, 

методист, инструктор-методист (включая старшего), 

 - к учебно-вспомогательному персоналу относятся такие специалисты, как помощник 

воспитателя, младший воспитатель.  

Программа предоставляет право Организации самостоятельно определять потребность в 

педагогических работниках и формировать штатное расписание по своему усмотрению, 

исходя из особенностей реализуемых образовательных программ дошкольного образования, 

контекста их реализации и потребностей. Согласно ст. 13 п. 1. Федерального закона «Об 

образовании в Российской Федерации» Организация вправе реализовывать Программу как 

самостоятельно, так и посредством сетевых форм реализации. Следовательно, в реализации 

Программы может быть задействован кадровый состав других организаций, участвующих в 

сетевом взаимодействии с Организацией.  

Реализация Программы осуществляется:  

1) педагогическими работниками в течение всего времени пребывания воспитанников в 

Организации,  

2) учебно-вспомогательными работниками в группе в течение всего времени пребывания 

воспитанников в Организации. Каждая группа должна непрерывно сопровождаться одним или 

несколькими учебно-вспомогательным работниками,  

3) иными педагогическими работниками, вне зависимости от продолжительности пребывания 

воспитанников в Организации. Соответствующие должности иных педагогических 

работников устанавливаются Организацией самостоятельно в зависимости от содержания 

Программы.  

Реализация Программы требует от Организации осуществления управления, ведения 

бухгалтерского учета, финансово-хозяйственной и хозяйственной деятельности, организации 

необходимого медицинского обслуживания. Для решения этих задач руководитель 

Организации вправе заключать договора гражданско-правового характера и совершать иные 

действия в рамках своих полномочий.  

При работе в группах для детей с ограниченными возможностями здоровья в Организации 

дополнительно предусмотрены должности педагогов, имеющих соответствующую 

квалификацию для работы в соответствии со спецификой ограничения здоровья детей, из 

расчета не менее одной должности на группу детей.  

В целях эффективной реализации Программы воспитания создаются условия для 

профессионального развития педагогических и руководящих кадров, в т. ч. их 

дополнительного профессионального образования. ДОУ самостоятельно или с привлечением 

других организаций и партнеров обеспечивает консультативную поддержку руководящих и 
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педагогических работников по вопросам образования детей, в том числе реализации 

программам дополнительного образования, адаптивных коррекционно-развивающих 

программ и программ инклюзивного образования дошкольников. Организация осуществляет 

организационно-методическое сопровождение процесса реализации Программы. 

 

Наименование 

должности 

(в 

соответствии 

со штатным 

расписанием 

ДОО) 

Функционал, связанный 

с организацией и реализацией воспитательного процесса 

Заведующий 

детским садом 

Формирование контингента детей, обеспечение охраны их жизни и 

здоровья во время воспитательно-образовательного процесса, 

соблюдение прав и свобод детей и работников дошкольного 

образовательного учреждения в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке; 

Обеспечение соблюдения правил санитарно-гигиенического режима, 

охраны труда и пожарной безопасности в детском саду; 

 Создание надлежащих условий для укрепления здоровья, принятие мер 

по улучшению медицинского обслуживания и оздоровительной работы в 

дошкольном образовательном учреждении;  

Обеспечение эффективного взаимодействия и сотрудничества с 

органами государственной власти, местного самоуправления, 

предприятиями и организациями, общественностью, родителями 

(законными представителями) воспитанников детского сада, 

гражданами, 

Обеспечение повышения квалификации педагогических работников по 

вопросам воспитания, 

Старший 

воспитатель 

Проектирование и реализация воспитательных программ,  

Постановка воспитательных целей, способствующих развитию 

обучающихся, независимо от их способностей и характера,  

Создание, поддержание уклада, атмосферы и традиций жизни 

образовательной организации, Использование конструктивных 

воспитательных усилий родителей (законных представителей) 

обучающихся, помощь семье в решении вопросов воспитания ребенка, 

Организация сотрудничества с другими специалистами различных 

образовательных и культурных учреждений в решении воспитательных 

задач. 

Педагог-

психолог 

Выявление условий, неблагоприятно влияющих на развитие личности 

обучающихся, 

Защита достоинства и интересов обучающихся, помощь детям, 

оказавшимся в конфликтной ситуации и/или неблагоприятных условиях, 

Планирование и реализация совместно с педагогом превентивных 

мероприятий по профилактике возникновения социальной дезадаптации, 

аддикций и девиаций поведения, 
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Разработка психологических рекомендации по соблюдению в 

образовательной организации психологических условий обучения и 

воспитания, необходимых для нормального психического развития 

обучающихся (в том числе и с ОВЗ) на каждом возрастном этапе, 

Разработка психологических рекомендаций по формированию и 

реализации индивидуальных учебных планов для творчески одаренных 

воспитанников. 

Воспитатель Выстраивание воспитательной деятельности с учетом культурных 

различий детей, половозрастных и индивидуальных особенностей, в том 

числе и детей с ОВЗ,  

Выстраивание общения с детьми, признавая их достоинство, понимая и 

принимая их, 

Развитие у обучающихся познавательной активности, 

самостоятельности, инициативы, творческих способностей, 

формирование гражданской позиции, способности к труду и жизни в 

условиях современного мира, формирование у обучающихся культуры 

здорового и безопасного образа жизни, 

Регулирование поведения обучающихся для обеспечения безопасной 

образовательной среды,  

Реализация современных, в том числе интерактивных, форм и методов 

воспитательной работы, 

Реализация воспитательных возможностей различных видов 

деятельности ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, 

художественной и т.д.), 

 Проектирование ситуаций и событий, развивающих эмоционально-

ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и ценностные 

ориентации ребенка),  

Формирование толерантности и навыков поведения в изменяющейся 

поликультурной среде 

 

 

 

3.1.3. Материально-техническое обеспечение Программы воспитания 

Наименование   Основные требования 

Группа 

Групповые помещения 

оснащены игровой мебелью, 

отвечающей гигиеническим и 

возрастным особенностям 

воспитанников 

    Игровые пособия (игры, 

игрушки) 

  Дидактические пособия 

(наглядно - демонстрационный 

материал 

Для организации воспитательной 

деятельности в процессе 

организации различных видов 

детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, трудовой, 

познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-

художественной, восприятие 

художественной литературы) 

Участок 

детского сада 

Игровое оборудование, 

 

Для организации воспитательной 

деятельности в процессе 
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 спортивные модули, 

 

  выносной материал. 

организации различных видов 

детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, трудовой, 

познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-

художественной, восприятие 

художественной литературы) 

Музыкальный 

зал  

Пианино, музыкальный центр 

(1шт), мультимедийная система 

(ноутбук, проектор, экран),   

микшер, телевизор, подборка 

аудиокассет, дисков, детские 

музыкальные инструменты, 

детские стульчики, стулья для 

взрослых, ковровое покрытие, 

атрибуты к играм, декорации и 

т.д. 

Для организации воспитательной 

деятельности в процессе 

организации музыкально – 

художественной деятельности 

Физкультурный 

зал 

Спортинвентарь, магнитофон, 

массажные дорожки, сенсорные 

и теннисные мячи, шведская 

стенка, теннисная сетка, мягкие 

мячи, мягкие модули, 

гимнастический набор для 

построения полосы препятствий 

и развития основных движений, 

ковровое покрытие. 

Для организации воспитательной 

деятельности в процессе проведения 

физкультурно-оздоровительной 

работы, утренней гимнастики, 

физкультурных занятий, 

спортивных развлечений, игр. 

Развивающая 

комната 

Интерактивная доска, 

мультистудия, песочница, 

наборы конструкторов и 

робототехники, растения и 

оборудование для проведения 

опытов и экспериментов, ковер и 

мягкие подушечки, детские 

столы и стулья. 

Для организации воспитательной 

деятельности в процессе 

организации различных видов 

детской деятельности (игровой, 

коммуникативной, трудовой, 

познавательно-исследовательской, 

продуктивной, музыкально-

художественной, восприятие 

художественной литературы, 

занятия на интерактивной доске и 

СТЭМ оборудовании) 

 

 

3.1.4. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

 Федеральный закон «Об образовании» в Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. 

№ 273-ФЗ 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся». 

 Конвенция о правах ребенка (от 20 ноября 1989 г.) 



35 

 

 Конституция РФ (1993 г. с поправками от 30 декабря 2008 г. № 6-ФКЗ, от 30 де¬кабря 

2008 г. № 7-ФКЗ) 

 Конвенция о защите прав человека и основных свобод (от 4 ноября 1950 г. с 

изменениями и дополнениями от 11 мая 1994 г.) 

 Семейный Кодекс РФ от 8 декабря 1995 г. № 223-ФЗ с изменениями, внесенными от 2 

января 2000 г. № 32-ФЗ 

 Приказ Минобрнауки России от 17.10.2013 N 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования» 

 Санитарно-эпидемиологические правила СП 3.1/2.4.3598-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 

образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры для 

детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной инфекции 

(COVID-19)"  

 «О построении преемственности в программах дошкольного обучения и началь¬ной 

школы» (письмо от 9 августа 2000 г. № 237/23-16) 

 Устав муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города 

Новосибирска «Детский сад № 406 «Аленка» комбинированного вида», 

 Правила внутреннего распорядка воспитанников муниципального казенного 

дошкольного образовательного учреждения города Новосибирска «Детский сад № 406 

«Аленка» комбинированного вида», 

 Договор между муниципальным казенным дошкольным образовательным 

учреждением города Новосибирска «Детский сад № 406 «Аленка» комбинированного 

вида» и родителями, 

 Локальные акты о пожарной и дорожной безопасности, антитеррористической 

защищенности, 

 Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «В мире друзей» 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города 

Новосибирска «Детский сад № 406 «Аленка» комбинированного вида», 

 Учебный план, 

 Годовой план.   

 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации Программы   

направлено на обеспечение широкого, постоянного и устойчивого доступа для всех 

участников образовательного процесса к любой информации, связанной с реализацией 

Программы, планируемыми результатами, организацией процесса и условиями его 

осуществления. 

При реализации воспитательной работы используется учебно – методические пособия и 

литература: 

 Алешина Н.В. Патриотическое воспитание дошкольников. - М.: ЦГЛ, 2005; 

 Артемова Л.В. Формирование общественной направленности ребенка в дошкольной 

игре. Киев. 1998; 

 Алябьева, Е.А. Поиграем в профессии. Книга 2. Занятия, игры и беседы с детьми 5-7 

лет / Е.А. Алябьева. - М.: Сфера, 2016; 

 Антюхин Э., Сулла М. Концепция воспитания безопасности жизнедеятельности // 

Основы безопасности жизни. - 1997. - N 5. 
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 Арзуманян,Л., Ткаченко Т. Трудимся и воспитываем интерес к родной культуре и 

истории/ Л. Арзуманян, Т. Ткаченко // Дошкольное воспитание. - 2011. №11 

 Бондаренко, Т. М. Приобщение дошкольников к труду. Методическое пособие / Т.М. 

Бондаренко. - Москва: ИЛ, 2014; 

  Буре, Р. С. Дошкольник и труд. Теория и методика трудового воспитания / Р.С. 

Буре. - М.: Мозаика-Синтез, 2011; 

 Бабунова Е.С. Педагогическая стратегия становления этнокультурной образованности 

детей дошкольного возраста. Магнитогорск: МаГУ. 2004; 

 Бронштейн М.М. Праздники народов в России. - Москва: Росмэн - Пресс, 2004; 

 Вдовиченко Л.А. Ребенок на улице: Цикл занятий для детей старшего дошкольного 

возраста по обучению правилам безопасного поведения на дороге и Правилам 

дорожного движения. - СПб.: Детство-Пресс, 2008; 

 Воспитание нравственных чувств у старших дошкольников / Под ред. А.М. 

Виноградовой. - М.: 1999; 

 Воронкевич, О. А. Добро пожаловать в экологию! Перспективный план работы по 

формированию экологической культуры у детей дошкольного возраста - СПб.: 

Детство-Пресс, 2011; 

 Гражданское воспитание в дошкольном образовательном учреждении. Планирование, 

разработки занятий и мероприятий. Автор-составитель Е.А.Позднякова -  Волгоград: 

Учитель,2008; 

 Голованова М.П. Герб, Флаг, гимн России – М.:ООО»Издательство «РОСМЭН-

ПРЕСС», 2004; 

 Голицина Н.С., Огнева Л.Д. Ознакомление старших дошкольников с Конвенцией о 

правах ребенка. – М.: «Издательство Скрипторий», 2003; 

 Данилюк, А. Я., Кондаков А. М., Тишков В. А. Концепция духовно-нравственного 

развития и воспитания личности гражданина России/ А. Я. Данилюк, А. М. Кондаков, 

В. А. Тишков. -М.: Просвещение, 2009; 

 Дни воинской славы: Патриотическое воспитание дошкольников: Для работы с детьми 

5 - 7 лет Зацепина М.Б. М.: Мозаика-Синтез, 2008; 

 Ельцова, О.М., Антонова, Г.А. Воспитание духовности через приобщение к русской 

народной культуре/ О.М. Ельцова // Справочник старшего воспитателя. - 2011. №4 

 Занятия по патриотическому воспитанию в детском саду /Под ред. 

Л.А.Кондрыкинской. – М: ТЦ Сфера, 2010; 

 Зацепина, М.Б., Антонова Т.В. Народные праздники в детском саду/ М.Б. Зацепина, 

Т.В. Антонова. - М.: Мозаика-Синтез, 2005; 

 Зеленова Н.Г., Осипова  Л.Е. Мы живем в Росии. Гражданско – патриотическое  

воспитание дошкольников (Старшая группа) - М.: «Издательство Скрипторий 2003», 

2011; 

 Истоки русской народной культуры в детском саду /авт.сост. И.Г. Гаврилова. – СПБ.: 

Детство-Пресс/, 2008; 

 Квашин А. НОВОСИБИРСК ДЛЯ ДЕТЕЙ, - Эксмо, 2019; 

 Князева, О. Л., Маханева М. Д. Приобщение детей к истокам русской народной 

культуры/ О. Л. Князева, М. Д. Маханева / Программа.: Учеб.-метод.пособие-2 изд., 

перераб. и доп. - СПб.: Детство-Пресс, 2010; 

 Клименко В.Р. Обучайте дошкольников правилам движения. - М. «Просвещение» 1973  
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 Комарова, Т. С. Трудовое воспитание в детском саду. Программа и методические 

рекомендации / Т.С. Комарова, Л.В. Куцакова, Л.Ю. Павлова. - Москва: Высшая 

школа, 2009; 

 Куцакова, Л. В. Трудовое воспитание в детском саду. Для занятий с детьми 3-7 лет / 

Л.В. Куцакова. - М.: Мозаика-Синтез, 2014; 

 Логинова Л.В. Что может герб нам рассказать…(Нетрадиционные формы работы с 

дошкольниками по патриотическому воспитанию) – М.: «Издательство Скрипторий 

2003», 2009; 

 Микляева Н.В. Управление образовательным процессом в ДОУ с этнокультурным 

(русским) компонентом образования / Н. В. Микляева Ю. В., Микляева М. Ю. 

Новицкая /методическое пособие. -М.: Айрис-пресс, 2006. 

 Маханева М.Д. нравственно-патриотическое воспитание дошкольников. Методическое 

пособие. - М.;ТЦ Сфера,2009; 

 Маханева, М. Д. Учим детей трудиться / М.Д. Маханева, О.В. Скворцова. - М.: Сфера, 

2012; 

 Мошкин В.Н. Закономерности воспитания культуры безопасности. // Основы 

безопасности жизни. - 2005. - N 7; 

 Нравственное воспитание в детском саду /Н.А. Ветлугина и др. Под раед Н.А. 

Ветлугиной. М: Просвещение, 1989; 

 Нравственное воспитание в детском саду. Под ред. В.Г.Нечаевой и 

Т.А.Марковой.Изд.2-е,испр. И доп.М.,»Просвещение»,1978; 

 Нравственное и трудовое воспитание дошкольников: Учеб. пособие для студентов 

высш. и пед. учеб. заведений/ С.А. Козлова, Н.К. Ледовских, В.Д. Калишенко и др.; 

Под ред. С.А. Козловой. - М.: Издательский центр «Академия», 2002; 

 Нищева, Н. В. Кем быть? Детям о профессиях. Серия демонстрационных картин с 

методическими рекомендациями педагогу дошкольного образовательного учреждения 

/ Н.В. Нищева. - М.: Детство-Пресс, 2014; 

 Петерина С.В. Воспитание культуры поведения у детей дошкольного возраста: Книга 

для воспитателей детского сада. М: Просвещение,1986; 

 Программа для дошкольных образовательных учреждений «Основы безопасности 

детей дошкольного возраста», Авдеева Н.Н., Князева О.Л, Стеркина Р.Б..СПб.: 

«ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2009. 

 Система патриотического воспитания в ДОУ: планирование, педагогические проекты, 

разработки тематических занятий и сценарии мероприятий, авт.-сост. Е. Ю. 

Александрова и др. - Волгоград: Учитель, 2007; 

 Система работы по воспитанию чувства патриотизма. Составитель Иванова Т. В.- 

Волгоград: ИТД «Корифей», 2008; 

 Смирнова Т.В., Филиппова Т.Ю. Дошкольникам о Москве и родной стране - М.: 

«Издательство Скрипторий 2003», 2010; 

 С чего начинается Родина? (Опыт работы по патриотическому воспитанию в ДОУ) 

/Под ред. Л. А. Кондрыкинской. - М.: Сфера, 2005; 

 Счастливого пути! Пособие для детей и их родителей по изучению правил дорожного 

движения.  Авт.сост. В.Г. Комаров, Ю.Г. Шихваргер и др., Изд.2-е, перераб.и доп. – 

Новосибирск, 2015 
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 Фролова, А. Прикоснуться к истокам культуры предков / А. Фролова // Дошкольное 

воспитание. - 2006. - № 5; 

 Фотоальбом «Новосибирск современный – столица Сибири» руководитель проекта и 

автор идеи В.Ю. Гаврилов – Новосибирск, 2000; 

 Хабарова, Т. В. Планирование занятий по экологии и педагогическая диагностика 

экологической воспитанности дошкольников / Т.В. Хабарова, Н.В. Шафигуллина. - 

Москва: СПб., 2010; 

 Шорыгина, Т. А. Трудовые сказки. Беседы с детьми о труде и профессиях / Т.А. 

Шорыгина. - М.: Сфера, 2014; 

 

Воспитание в вопросах и ответах. [Электронный ресурс] // режим доступа: http://www.portal-

slovo.ru.  

 Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 

2011-2015 годы». [Электронный ресурс] // режим доступа: 

http://archives.ru/programs/patriot_2015.shtml. 

Методические основы нравственного воспитания. [Электронный ресурс] // режим доступа: 

http://www.moi-detsad.ru/metod46-1.html. 

Нравственно-патриотическое воспитание дошкольников. Электронный ресурс] //режим 

доступа: http://www.portal-slovo.ru. 

 

На сайте учреждения ds406nsk.edusite.ru размещаются нормативные документы, 

методические материалы, оперативная информация (новости, объявления, планы работы), 

методическая копилка (авторские разработки методических мероприятий, рекомендации, 

советы опытных педагогов), материалы по проведению воспитательно – образовательной 

деятельности с дошкольниками. 

 

3.1.5.  Психолого-педагогическое и социально-педагогическое обеспечение 

 

      Психолого-педагогическое и социально-педагогическое сопровождение представляет 

комплексную работу специалистов ДОУ по созданию определенных условий, которые 

способствуют развитию успешной социальной личности. Психолого-педагогическое и 

социально педагогическое сопровождение ребенка обеспечивает поддержку в 

затруднительной ситуации, защиту в агрессивной обстановке и помощь в принятии 

необходимых решений. Суть сопровождения – идти рядом с ребенком, помогая нужным 

советом при возникновении трудностей, но без контроля и навязывания своих представлений 

и убеждений. Главное помочь ребенку раскрыться и познать себя. Показывать положительные 

примеры своими действиями, суждениями и поступками. 

Главной целью такого сопровождения является формирование социальных и личностных 

качеств, способствующих эффективной реализации ребенка как личности. Необходимо 

развить в ребенке нравственное представление о себе и социуме, развить умение выстраивать 

взаимоотношения, умение следовать установленному порядку и дисциплине.  

  В МКДОУ д/с №406 «Аленка» организованы   полноценные психологические условия, 

которые эффективно повлияют на развитие и формирования личности. В первую очередь это 

воспитатели, которые ежедневно взаимодействуют с ребенком, помогают ему в социальной 

адаптации, в самоопределении, в конструктивном разрешении проблемы, в развитии 
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положительных личностных качеств и развитии в целом, и высококвалифицированные 

специалисты – педагоги –психологи. 

Специалистами ведется работа  

- по созданию социально-психологических условий для успешного развития детей, с учетом 

индивидуальных особенностей, реальных личностных достижений каждого ребёнка и зоны 

его ближайшего развития; 

- по содействию коллективу ДОУ в гармонизации психологического климата, благоприятного 

для развития детей; 

– по оказанию своевременной психологической консультативной, диагностической, 

коррекционно-развивающей помощи детям, родителям и педагогам в решении 

психологических проблем при подготовке детей к школе;                                                 

 – по содействию педагогам и родителям в личностном саморазвитии и самореализации   через 

различные формы психологического просвещения. 

В МКДОУ д/с №406 «Аленка» ведется психолого –педагогическое сопровождение семей 

дошкольников в плане: 

- информирования о психологических особенностях детей, 

-ознакомления с результатами обследований и рекомендации по ним, 

-оказания психологической поддержки семьям, имеющим детей с ОВЗ, 

- обучения психологосберегающим технологиям, 

- взаимодействия в развитии и коррекции дошкольников,  

- распространения психологической литературы, 

- профилактики конфликтных ситуаций. 

 

 

3.2. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 

  В МКДОУ д/с № 406 «Аленка» реализуются АООП дошкольников с ТНР, УО, АРС, 

ЗПР и программа «Инклюзия». 

На уровне уклада ДОО инклюзивное образование – это идеальная форма для 

воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, 

взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. 

Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 

Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы 

принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей 

(психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, 

религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием  

для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий. 

На уровне воспитывающих сред: 

 предметно-пространственная среда строится как максимально адаптированная для 

детей с ОВЗ; 

 событийная среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; 

 рукотворная среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого ребенка. 
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На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности 

и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, 

приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская 

и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развивается на принципах заботы, 

взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы  

в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации 

его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников  

и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует 

личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная 

организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и 

свободы в коллективе детей и взрослых. 

Задачами воспитания для детей с ОВЗ в условиях ДОО являются: 

 формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности и ответственности ребенка; 

 формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка  

с особенностями в развитии и содействие повышению уровня педагогической 

компетентности родителей; 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей  

с окружающими, в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 

 взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 

 охрана и укрепление физического и психического здоровья детей,  

в том числе их эмоционального благополучия; 

 объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил, и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 

Основными принципами реализации Программы воспитания в ДОО, реализующих 

инклюзивное образование, являются: 

 принцип полноценного проживания ребенком всех этапов детства (младенческого, 

раннего и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 

 принцип построения воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 

особенностей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным 

субъектом воспитания; 

 принцип содействия и сотрудничества детей и взрослых, признания ребенка 

полноценным участником (субъектом) образовательных отношений; 

 принцип формирования и поддержки инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 

 принцип активного привлечения ближайшего социального окружения  

к воспитанию ребенка. 
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3.3. Перспективно-календарный план воспитательной работы 

 

Приложение № 1 

 

Глоссарий 

Воспитание  деятельность, направленная на развитие личности, создание 

условий для самоопределения и социализации обучающихся 

на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону 

и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ “О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся” 

Воспитательное событие единица воспитания, в которой активность взрослого 

приводит к накоплению ребенком собственного опыта 

переживания базовых ценностей. Событием может быть не 

только организованное мероприятие, но и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, 

индивидуальная беседа, общие дела и совместно 

реализуемые проекты и пр. 

Национальный 

воспитательный идеал 

высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке, на воспитание, обучение и 

развитие которого направлены усилия основных субъектов 

национальной жизни: государства, семьи, школы, 

политических партий, религиозных объединений и 

общественных организаций. 

Воспитывающая среда совокупность окружающих ребенка социально-ценностных 

обстоятельств, влияющих на его личностное развитие и 

содействующих его включению в современную культуру. 

Воспитывающая среда определяется, с одной стороны, 

целями и задачами воспитания, с другой – культурными 

ценностями, образцами и практиками. В этом контексте, 

основными характеристиками среды являются ее 

насыщенность 
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и структурированность. Воспитывающая среда строится по 

трем линиям: 

 «от взрослого», который создает предметно-

пространственную среду, насыщая ее ценностями и 

смыслами; 

 «от взаимодействия ребенка и взрослого»: 

воспитывающая среда, направленная 

 на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего 

смыслы и ценности воспитания; 

 «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок 

самостоятельно творит, живет и получает опыт позитивных 

достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные 

взрослым. 

 «от внешней среды»: реализация права ребенка на выбор 

(на основе тех образцов поведения, которые ему дают 

взрослые) образцов поведения и их присвоения либо 

отвержения.  

Общность качественная характеристика любого объединения людей, 

определяющая степень их единства и совместности, для 

которой характерно содействие друг другу, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, 

наличие общих симпатий, ценностей и смыслов. Понятие 

общность основывается на социальной ситуации развития 

ребенка, которая представляет собой исходный момент для 

всех динамических изменений, происходящих в развитии в 

течение данного периода. Она определяет целиком и 

полностью те формы, и тот путь, следуя по которому, 

ребенок приобретает новые и новые свойства своей 

личности, черпая их из среды, как из основного источника 

своего развития, тот путь, по которому принятое в 

обществе становится индивидуальным. Процесс 

воспитания детей дошкольного возраста связан с 

деятельностью разных видов общностей (детских, детско-

взрослых, профессионально-родительских, 

профессиональных). 

Примерная программа 

воспитания 

описание системы целевых ориентиров, содержания, форм 

и методов воспитательной работы с обучающимися. На 

основе примерной программы воспитания образовательные 

организации разрабатывают свои рабочие программы 

воспитания. Примерную программу необходимо 

воспринимать как конструктор для создания рабочей 

программы воспитания. 

Принципы инклюзивного 

образования 

 Ценность человека не зависит от его способностей и 

достижений; 

 Каждый человек способен чувствовать и думать; 

 Каждый человек имеет право на общение и на то, чтобы 
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быть 

 услышанным; 

 Все люди нуждаются друг в друге; 

 Подлинное образование может осуществляться только в 

контексте 

 реальных взаимоотношений; 

 Все люди нуждаются в поддержке и дружбе ровесников; 

 Для всех обучающихся достижение прогресса скорее 

может быть в 

 том, что они могут делать, чем в том, что не могут; 

 Разнообразие усиливает все стороны жизни человека. 

Социокультурный 

контекст 

социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет, а также включает влияние, которое среда оказывает 

на его идеи 

и поведение.  

Социокультурные 

ценности 

основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и 

детерминирующие основные модели социального 

поведения, которыми руководствуется человек в 

повседневной жизни и деятельности; являются 

определяющей структурно-содержательной основой 

программы воспитания.  

Уклад система отношений в образовательной организации, 

сложившаяся на основе нравственно-ценностных идеалов, 

традиций и характера организации различных 

воспитательных процессов. Уклад основан на 

социокультурном контексте; определяет смысл, стиль и 

характер взаимоотношений в ОО. Уклад всегда 

основывается на человеческой культуре, поэтому 

объединяет в себе устоявшийся порядок жизни, 

общественный договор, нормы и правила, традиции, 

психологический климат (атмосферу), безопасность и 

систему ценностей дошкольного воспитания. 
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